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OBJETIVOS

1. Permitir aos alunos iniciacdo ao estudo dos cargeitfilosofia da auditoria, compreendendo a stratas
conceitual, envolvendo os postulados, principiosmas, objetivos e procedimentos gerais;

2. Propiciar o conhecimento do ambiente do auditas,tédanicas para decisGes de auditoria e 0s seetivobjg
procedimentos, familiarizando os estudantes coamgdos aspectos ambientais da auditoria.

EMENTA

Estrutura conceitual da auditoria: conceitos, nern@bjetivos e procedimentos gerais. Formas detaaisd
Normas de auditoria. Regulamentacéo legal da aiaitBrincipios fundamentais da contabilidade. Gdes
internos. Planejamento dos trabalhos de auditBhiagramas de auditoria. Técnicas de auditoria. i age
trabalho. Testes de auditoria. Amostragem apliGadaditoria. Materialidade, relevancia e risco amditaria.
Pareceres e relatorios de auditoria. Auditoriadigysonibilidades. Auditoria das contas a receber.

CONTEUDO

Estrutura conceitual da auditoria: conceitos, olgst postulados, normas e procedimentos gerais;
Formas de auditoria: a extenséo do trabalho, aipdidade dos exames, a natureza da auditorian®a fijug
se destina, as relacfes do auditor com a entidatimda;

Normas e regulamentacéo legal de auditoria;

Principios fundamentais da contabilidade: concdifsscos, natureza, fontes e terminologia contabil;
Controles internos: definicdo, categorias de ctatnelevancia da qualidade dos controles, levasthmng
avaliacdo dos controles internos;

Planejamento dos trabalhos de auditoria: conceitgstivos, conteldo;

Programas de auditoria: conceito, elaboracéo, Gdotegevisdo, vantagens e desvantagens;

Técnicas de auditoria: entrevista, observacaostigecao, circularizacdo, calculo, revisdo analjticspecao
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Papéis de trabalho: finalidade, descricdo, orggéizaforma e conteudo, método para referenciauean
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referéncia, ou ticks marcas que indicam os tralsadtfetuados, resumo e concluséo;

10. Testes de auditoria: direcionamento dos testefgstele superavaliagdo e subavaliagcdo, testes stvssad)
testes de observancia;

11. Amostragem aplicada a auditoria: Consideracdesigjepdanejamento da amostra, selecdo da am
avaliacdo e analise dos resultados da amostratrages na auditoria, aspectos normativos, procedos
de amostragem estatistica, métodos de amostragéegas e medicao probabilistica, plano de medigé
amostra, inferéncia, exemplos de amostragem apli@adiditoria;
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12. Materialidade, relevancia e risco em auditoria: cestos e aspectos normativos, responsabilidad
administracdo e dos auditores, estrutura empréseaasacdes anormais, problemas internos, imes
auditoria, procedimentos, relacionamento entrevégleia e risco, avaliacdo dos efeitos das distercoe

13. Pareceres e relatorios de auditoria: parecer lingamecer com ressalvas, parecer negativo, negdsé
opinido, estrutura e conteudo basico dos relatdramcao de relatorios;

14. Auditoria das disponibilidades: objetivos da auditoaspectos contabeis, relacdo com outras argasatd @
exame, possibilidade de fraudes que um controlecieisfe pode propiciar, controle interno na area

disponivel, programas de auditoria, controle irdema area do disponivel, questionario de avaliais)

controles internos, procedimentos de auditoridyagkecao de reconciliacdo bancaria;

15. Auditoria das contas a receber: aspectos contaligetjvos da auditoria, relacdo com outras areaande g
exame, controles internos, possibilidade de fraupessum controle deficiente pode permitir, prograra
procedimentos de auditoria, papéis de trabalhwjgio para devedores duvidosos;
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COMPETENCIA E HABILIDADES

Ao concluir a disciplina o aluno terd uma compréendo ambiente em que trabalha o auditor e dagcééco
procedimentos que orientam o trabalho de auditoria.

METODOLOGIA

Aulas expositivas. Estudos de textos. Estudosido®y Solucdo de problemas. Seminarios. Estudoadesg

Oficinas. Foruns.
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